
福利厚生・募集案内

日本赤十字社愛知医療センター
名古屋第一病院 人事課



組織について

※赤丸：医療施設がない都道府県

日本赤十字社が運営する91の病産院のうちの一つ

当院に就職すると、日本赤十字社の職員となります

規則や給与については公務員に準拠
（赤十字組織共通）





【勤務時間】 週38時間45分、原則標準2交替制
（例） 日勤 8：30～17：10（休憩55分）

ロング日勤 8：30～20：30（休憩60分）

夜勤 20:00～翌9：15（休憩60分）

【休日】 4週8休制（そのなかでも当院は年間休日120日以上）

病院休日（土日祝日・日赤創立記念日（5月1日）・年末年始6日間）

※交代制勤務の方は振替休日にて対応する場合あり

【休暇】 年次有給休暇（夏期休暇含む）、

特別有給休暇（慶弔・永年勤続休暇等）

勤務形態・休日

正職員は1年目から

24日有給を付与

（4月1日付採用）



年間休日、年休（有給）の取得について

年間休日

当院実績 123日

全国病院平均 117.3日

有休取得

全国病院平均 9.6日

当院実績 11.9日

◎令和4年度 当院実績

休日制度に関する単語

年間休日
会社が定めている休日

年次有給休暇・有給
各個人が申請して取得する休日



年間休日、年休（有給）の取得について

週休2日

（1ヶ月の間に週2日休みが1度以上ある制度、休みが週1日の時もある）

4週8休制（1ヶ月をトータルで見たときに8日休みを設ける）

当院（病院休日+4週8休制）

年間休日104日+年休26日＝130日

年間休日110日+年休20日＝130日

年間休日123日+年休7日＝130日

年間130日お休みを取得したい



給与例【新卒】

令和5年4月実績

●日本赤十字社職員給与要綱に基づいて支給

●基本給：俸給+地域手当（俸給の15％）

●主要手当：深夜手当（月4回）・時間外手当（月6時間）で算出

昇 給：年1回（4月）
賞 与：年2回（6月、12月）
※令和5年度実績 年4.7ヶ月

職種 基本給 主要手当 合計

助産師・看護師
（4年課程卒）

251,390円 51,924円 303,314円

看護師
（3年課程卒）

245,180円 51,064円 296,244円

看護師
（2年課程卒）

235,635円 49,774円 285,409円



給与例【5年目】

令和5年4月実績

●日本赤十字社職員給与要綱に基づいて支給

●基本給：俸給+地域手当（俸給の15％）

●主要手当：深夜手当（月4回）・時間外手当（月6時間）で算出

昇 給：年1回（4月）
賞 与：年2回（6月、12月）
※令和5年度実績 年4.7ヶ月

職種 基本給 主要手当 合計

助産師・看護師
（4年課程卒）

279,105円 55,708円 334,813円

看護師
（3年課程卒）

271,400円 54,642円 326,042円

看護師
（2年課程卒）

264,155円 53,650円 317,805円



その他手当

●通勤手当（月55,000円/上限）
・自宅から当院までの徒歩通勤距離2ｋｍ以上の方
・徒歩以外の交通手段で通勤する方
※車、自転車通勤も支給対象

●住居手当（月28,500円/上限）

家賃に応じ支給

（例1） 家賃5万円の場合・・・25,000円補助
（例2） 家賃6万円の場合・・・28,500円補助
（例3） 家賃4万円、共益費1万円の場合・・・20,000円補助

●扶養手当

●特殊勤務手当

最大28,500円の補助



待遇

●社会保険

健康保険、厚生年金、日赤企業年金基金、雇用保険、労災保険

●子育て支援

育児休業制度・育児短時間勤務制度・院内保育所あり

各種子育て支援制度あり

●福利厚生

慶弔見舞金、永年勤続記念品、自動車保険料の割引、

住宅資金融資、ガソリン割引制度 他

ひまわり保育園



待遇

●病院行事

職員旅行（国内日帰り・1泊2日等）、

文化祭、全国スポーツ大会、

ビールパーティ 他

●クラブ活動

バスケットボール、フットサル、バレーボール、テニス、

マラソン、ウォータースポーツ、釣り、書道 他

☆令和5年度病院旅行行き先☆



待遇

●食 事

院内食堂完備 ※互助会補助あり、

コンビニ（ミニストップ） 、タリーズコーヒー
ある一日の職員食堂メニュー例

若鶏の竜田揚げ定食
白身魚のフライ野菜あんかけ定食
和風おろしだれハンバーグ定食
明太高菜パスタ、菜園風パスタ
おろし豚丼、トルティーヤサンド
うどん、そば、醤油ラーメン、カレーライス





看護師寮配置図

院外に８棟あり
（病院徒歩圏内）最大1.3km

当院



【戸 数】 186戸（全棟計）

【家賃月額】 23,000円～26,000円

（毎月の給与より天引）

【入居資格】 医療職（三） P1 46号俸 以下

【光熱費等】 個人で負担

【入居期間】 最高4年（条件により短縮の場合あり）

【その他環境】 個室（オートロック）

エアコン完備
バス・トイレ別
駐車場は個人契約



看護師寮イメージ

トイレ

独立洗面台

お風呂

玄関

キッチン（収納あり）

クローゼット

洋室・
エアコンあり

※内装は寮によって多少異なります。



看護師寮イメージ



奨学金制度について



【対 象】

・卒業後、看護師（助産師は含めない）として当院に就職を希望する大学等の学生

・大学等に在学する2年生以上の者で、かつ病院の職員採用試験未受験者

※その他､条件あり

【貸付金額】

・月額 50,000円×（最長）修学期間

・4月と10月に6ヶ月分を貸付

・就職された後、毎月50,000円ずつ償還（返済）

【選考方法】

小論文、適性検査、面接 ※例年8月頃に実施

【償還免除】

成績が優秀な方には償還を免除する制度あり（学業成績および国家試験結果を考慮）

詳細は、当院ホームページにて
「奨学金貸付規程」を
ご確認いただくか、人事課まで
お問い合わせください。



採用試験について



令和7年度 募集要項

【募集人員】

助産師若干名・看護師100名程度

※定員に達し次第､募集を終了する場合があります

【入職予定日】

令和7年4月1日（試用期間3ヵ月）

【応募資格】

①助産師・看護師養成機関を令和7年3月卒業見込みの方

②看護師有資格者（既卒者）



令和7年度 募集要項

【応募方法】

①必ずマイナビより希望の採用試験日に申し込み

②下記書類を当院人事課まで提出

・採用試験エントリーシート（当院指定様式・HPよりダウンロード可能）

・自筆履歴書（当院指定様式・HPよりダウンロード可能）

・成績証明書（助産師・看護師養成機関のものすべて/既卒者も提出）

・卒業（見込）証明書または卒業証書写し

・助産師・看護師免許証写し（免許取得者のみ提出）

【選考方法】

1次選考（書類選考）、2次選考前適性検査、2次選考（小論文・適性検査・面接）
※事前の適性検査と2次選考は、1次選考を通過された方のみ案内いたします。

【選考結果】
・ 1次選考：2次選考実施日の1週間前に通知
・ 2次選考：面接終了後、2週間以内に通知



※助産師採用試験は第3回のみ行います。
※第1回試験日は、選択できません。
※募集定員に達した場合、試験を中止する場合があります。

詳しくは、「令和7年度 募集要項」又は当院ホームページ「採用情報」ご覧ください。

令和7年度 募集要項

採用試験
応募締め切り
（12：00必着）

第1回 5月11日（土）、5月12日（日） 4月24日（水）

第2回 5月25日（土） 5月15日（水）

第3回※ 6月8日（土） 5月29日（水）

第4回 6月29日（土） 6月19日（水）

第5回 7月20日（土） 7月10日（水）

第6回 8月23日（金） 8月14日（水）



さまざまなイベントや案内など
当院ホームページにて
随時更新しています。

ぜひご覧ください！


